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La Estrategia Espaiiola en Trastornos del Espectro del Autismo, aprobada por el Consejo
de Ministros el 6 de noviembre de 2015, constituye el marco de referencia en la definicién
de acciones estatales, autonémicas y locales para contribuir a ofrecer en todos los territorios
una orientacién comun que garantice la igualdad de oportunidades y el disfrute efectivo de
los derechos del colectivo de personas con TEA y sus familias.

La Estrategia se ha hecho a propuesta del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
en colaboracién con las tres entidades representantes del movimiento asociativo del
autismo a nivel estatal, asi como del resto de ministerios y de las Comunidades Auténomas.

La Estrategia recoge 15 lineas estratégicas que, en el plazo de un ano, han de reflejarse en
un Plan de Accién donde se estableceran las medidas y acciones concretas.



;Qué es el Trastorno
del Espectro del
Autismo (TEA)?

Hace referencia a un conjunto amplio de
condiciones que afectan al neurodesarrollo
y al funcionamiento del sistema
nervioso, dando lugar a dificultades en la
comunicacion e interaccion social, asi como
en la flexibilidad del pensamiento y de la
conducta de la persona que lo presenta.



Acompaiia a la persona a lo largo
de toda su vida, aunque se mani-
fiesta de forma diferente en funcion
de las etapas del desarrollo y de las
experiencias adquiridas.

Afecta a las competencias sociales
y comunicativas de la persona, asi
como a su capacidad para responder
adaptativamente a las exigencias de
la vida cotidiana. Se asocia también
a grandes variaciones en el fun-
cionamiento intelectual y en el
desarrollo y manejo de sus compe-
tencias lingiiisticas.

Tiene un origen neurobioldgico, de
caracter genético.

Requiere apoyos individualizados,
especializados y basados en la
evidencia cientifica a lo largo de las
distintas etapas de la vida y en los
diferentes contextos en los que se
desenvuelve la persona.

Impacta no sélo en la persona sino
también en su familia.



;Cuantas personas
con TEA hay en
nuestro pais?

En los ultimos cuarenta afios se han multiplicado
los casos de TEA detectados y diagnosticados en
todo el mundo.

o Mas de 450.000 personas con TEA en Espana

o Ma4s de 1 milldn si consideramos también a sus familias

1 caso de TEA por cada
100 nacimientos

* Fuente: Autism-Europe aisbl 2015



cCual es la situacion de
los TEA en Espafia?

ACTUALMENTE:

o No existen datos poblacionales sobre el colectivo. “

0 Existen desigualdades entre Comunidades Autonomasy el desarrollo de servicios especializados es
limitado y territorialmente disperso.

o En los servicios publicos (educacion y sanidad principalmente) apenas se han desarrollado unidades
especializadas en TEA y las que existen se encuentran desbordadas por las demandas que experimentan.

Por estas razones el movimiento asociativo de las personas con TEA y sus familias ha trabajado para impulsar
una Estrategia Espanola en Trastornos del Espectro del Autismo que garantice la igualdad de oportunidades y
el disfrute efectivo de los derechos de este colectivo, asi como un Sistema de Informacion y Estadistico sobre
los TEA en Espaiia que contribuya a mejorar las politicas ptblicas y el desarrollo de los servicios especializados.



;Cuales son las lineas que
recoge la Estrategia
Espafiola en Trastornos
del Espectro del Autismo?

© LiINEAS ESTRATEGICAS TRANSVERSALES

« LINEA 1. Concienciaciény sensibilizacién
« LINEA 2. Accesibilidad
« LINEA 3. Investigacién

« LINEA 4. Formacién de profesionales
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Deteccién y diagndstico

Atencién temprana

Intervencion integral y especializada
Salud y atencion sanitaria

Educacién

. Empleo

Vida independiente

Inclusion social y participacién ciudadana
Justicia y empoderamiento de derechos
Apoyo a las familias

Calidad, equidad y sostenibilidad de los servicios



Linea 1

Concienciacion
y sensibilizacion

o Lineas estratégicas

. transversales
o s I
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° Favorecer el conocimiento y com-

prension social con el fin de pro-
mover la sensibilizacién ciudadana
y las actitudes positivas hacia el
colectivo.

Promover el conocimiento y la
sensibilizacion de los sectores
clave susceptibles de proporcionar
servicios o apoyos directos (sanidad,
educacion, bienestar social...) e
indirectos.

0 Fomentar campaiias informativas y

guias de buenas practicas dirigidas
a distintos agentes sociales que con-
tribuyan a transmitir una imagen
positiva y adecuada de las personas
con TEA.

Facilitar el acceso a informacion
sobre los TEA y los recursos dispo-
nibles para el colectivo.



Lineas estratégicas
transversales




o Favorecer la comunicacion y la

accesibilidad universal de la in-
formacion, asi como de entornos,
bienes y servicios, tomando en
consideracion las necesidades de
accesibilidad cognitiva de las perso-
nas con TEA.

Promover la regularizacion, es-
tandarizacion y normalizacion de
sistemas de senalizacion y fomen-
to de la accesibilidad cognitiva en
espacios publicos.

Fomentar la edicién de informacion
y materiales en formato de facil
lectura, incluyendo documentos de
especial relevancia para la calidad
de vida de las personas con TEA.

Facilitar la accesibilidad universal
(incorporando también la accesi-
bilidad cognitiva) y el disefio para
todos en el desarrollo de las tec-
nologias de la informacion y de la
comunicacion.

Promover el uso de recursos de
apoyo a la comunicacién (por
ejemplo, sistemas alternativos y/o
aumentativos de comunicacion) asi
como el empleo de las tecnologias
de la informacién y de la comunica-
cioén.



Investigacion

Lineas estratégicas
transversales
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o Promover el conocimiento sobre la

situacion de las personas con TEA
y sus familias en Espaiia, favore-
ciendo el desarrollo de sistemas de
informacién coordinados entre los
distintos territorios y administra-
ciones.

Fomentar la investigacion, el
desarrollo y la innovacion para
incrementar el conocimiento sobre
los TEA, sobre las necesidades de las
personas que presentan este tipo de
trastornos y sus familias, asi como
sobre la eficacia de las intervencio-
nesy apoyos que reciben.

Promover la transferencia del
conocimiento cientifico existente
sobre los TEA y su implementacion
en la practica profesional de distin-
tos sectores.

Favorecer la actualizacion, desa-
rrollo y divulgacion de materia-
les en distintas areas (deteccion y
diagnostico, educacion, familias,
etc.) orientados a difundir la mejor
evidencia cientifica y a mejorar la
practica profesional.

Contribuir al desarrollo de plata-
formas de intercambio y gestion
del conocimiento, fomentando
redes estables de cooperacion, (na-
cionales e internacionales) entre el
ambito investigador y aplicado sobre
los TEA.



Linea 4

Formacion de
profesionales

\

Lineas estratégicas

transversales




o Facilitar la formacion continua 'y

el intercambio de experiencias
(aprovechando el potencial de las
tecnologias de la informacién y co-
municacién) entre los profesionales
de distintos sectores.

Promover el conocimiento y capaci-
tacion de los profesionales vincula-
dos al colectivo de personas con TEA
y sus necesidades, especialmente en
el ambito de la educacién, sanidad,
bienestar social, empleo y justicia,
favoreciendo el desarrollo o incor-
poracién de contenidos especificos
relativos a los TEA en los programas
docentes de formacidn profesional,
asi como de grado y posgrado.

Favorecer el conocimiento sobre los
TEA y las necesidades que presenta
este colectivo en las administracio-
nes publicas.

o Promover, organizar e impartir

iniciativas de concienciacion y/o
formacion continuada sobre los
TEA en el sistema educativo.

Promover, organizar e impartir
iniciativas de concienciacion y/o
formacion continuada sobre los
TEA en el sistema sanitario.

Promover, organizar e impartir ini-
ciativas de concienciacion y/o for-
macion continuada sobre los TEA
en el sistema de bienestar social.

Ofrecer formacion y sensibiliza-
cion a todos los agentes implicados
-tanto en el sistema judicial, como
policial y penitenciario.



Linea 5

Detecciony
diagnaostico

Lineas estratégicas
especificas




Favorecer la deteccion temprana
de los TEA en los diferentes contex-
tos vinculados al desarrollo infan-
til (sanitario, educativo, social),
promoviendo la capacitacion de
los profesionales relacionados con
estos contextos.

Favorecer la incorporacion de
herramientas de deteccion precoz
de los TEA en la vigilancia rutinaria
del desarrollo infantil, realizando un
especial seguimiento de los ninos y
nifias en situacion de riesgo.

o Fomentar el acceso a una valo-

racion diagndstica especializada
realizada por un equipo interdis-
ciplinar, gratuita y en el menor
tiempo posible, a todas las personas
que presenten una sospecha de TEA.

Promover un adecuado sistema de
asesoramiento tras la confirmacion
del diagnostico, asi como la deriva-
cién a los servicios apropiados de
intervencién.






° Favorecer el acceso a la atencién

temprana personalizada hasta los
6 anos a todos los nifios y ninas que
reciban el diagnostico de TEA (con
independencia de su lugar de resi-
dencia), o de los que se encuentren
en situacion de riesgo de presen-
tarlo (por ejemplo, hermanos de
ninos con TEA que presenten ciertos
indicadores de alarma), por parte de
equipos interdisciplinares formados
en modelos de intervencién basados
en la evidencia.

Fortalecer el desarrollo y fomentar
el uso, por parte de las comunidades
auténomas, de una red variaday
suficiente de centros especializados
en la atencién a menores con TEA,
como los centros de atencion
temprana o centros de recursos.

o Impulsar la coordinacion de los

recursos de los tres sistemas
implicados (servicios sociales,
educacion y salud), dotandoles para
ello medios y recursos adecuados 'y
suficientes, asi como la constitucion
de equipos interdisciplinares.

Favorecer la deteccién precoz y el
abordaje temprano, promoviendo el
acceso igualitario de todos los ninos/
as con TEA a programas individua-
lizados, especializados y flexibles,
que incorporen el uso de practicas
basadas en la evidencia.



Intervencion integral
y especializada

Lineas estratégicas
especificas




° Impulsar la implementacién de

intervenciones contrastadas para
los TEA en los distintos sistemas
que atienden (especialmente en

el sanitario, educativo y social) a la
persona a lo largo de su vida, facili-
tando la transicion entre las distintas
etapas vitales y contribuyendo a
erradicar practicas no recomen-
dadas o sin evidencia contrastada,
desterrando aquellas que resultan
enganosas o fraudulentas.

Promover el desarrollo de sistemas
de informacion y registro que faci-
liten una actuacién coordinada a los
diversos agentes que intervienen en
la atencién.

o Promover el disefio, implantacion

y evaluacion de sistemas de coor-
dinacion entre servicios sanitarios,
sociales, educativos, de empleoy
culturales que ayuden a garantizar la
transversalidad de las intervencio-
nes y la continuidad de la atencién
que reciben las personas con TEA'y
sus familias.

Favorecer sistemas organizativos en
los que se facilite integrar la labor
de los equipos profesionales de

las asociaciones en el seguimiento
de los casos y en la planificacion y
dinamizacién de todos los apoyos y
oportunidades.



Linea 8

Salud y atencion
sanitaria

Lineas estratégicas
especificas




Promover una atencion especifica
e integral a la salud de las personas
con TEA contemplando sus necesi-
dades especificas.

Impulsar la elaboracion y genera-
lizacion de procesos de atencion
sanitaria integrales para perso-

nas con TEA, que promuevan una
atencion ajustada a sus necesidades,
facilitando la adaptacion de la aten-
cién médica y las condiciones en las
que ésta se presta (incluyendo el uso
racional y no abusivo de tratamien-
tos psicofarmacolégicos).

Impulsar la creacién de unidades
funcionales o especificas interdis-
ciplinares que realicen labores de
asesoramiento y atenciéon experta
en casos complejos.

o Promover una atencion e interven-

cion interdisciplinar y especializa-
da a la salud mental de las personas
con TEA, prestando una especial
atencion a la posible comorbilidad
con otros trastornos psiquiatricos
en las distintas etapas de la vida.

Promover el bienestar fisico, psico-
l6gico y emocional de las personas
con TEA, sus familias y los profe-
sionales que les facilitan apoyos,
favoreciendo hébitos saludables
mediante programas para la edu-
cacién de la salud y habilidades de
afrontamiento positivas.

Detectar y difundir buenas prac-
ticas en la atencion integral a las
personas con TEA | que mejoren las
metodologias de trabajo y la calidad
en la prestacién de los servicios.



o Favorecer el conocimiento sobre la
situacion y necesidades del alum-
nado con TEA en Espaina en las

y 4 .
L I n e a 9 distintas etapas educativas.

o Promover una educacion especiali-
zada, inclusiva y de calidad para el
alumnado con TEA, avanzando en el

E d u Ca C i é n A desarrollo de la legislacion educativa.

o Flexibilizar e innovar en la oferta
educativa existente (modalidades y
férmulas de escolarizacién: educa-

Lineas estratégicas cién combinada, educacién ordinaria

especiﬁcas ) con apoyos, aulas especificas en edu-
g cacion ordinaria y educaciéon espe-
cial...), de manera que responda a las
necesidades individuales y maximice
el éxito educativo, el desarrollo per-
sonal y la inclusién social.

o Fomentar la participacion de cada
alumno/a con TEA en todos los
aspectos del entorno educativo.




Impulsar el desarrollo de una pro-
gramacion educativa individualizada
que contemple las necesidades espe-
cificas de cada alumno/a con TEA.

Fomentar redes dirigidas a la innova-
cion educativa, asi como al desarrollo,
evaluacion e implementacion de bue-
nas practicas basadas en la evidencia.

Favorecer el desarrollo de medidas
que promuevan una adecuada aten-
cion educativa en las etapas pre-
vias a la escolarizacion obligatoria
a los alumnos con TEA (guarderias,
educacién infantil...).

Promocionar e impulsar programas

y proyectos de prevencion de las
situaciones de abuso y acoso, pres-
tando una especial atencioén a estas
situaciones en los centros educativos,
especialmente en la Educacién Se-
cundaria y la Formacion Profesional.

Favorecer el desarrollo de una red
variada, suficiente y especializada
de centros educativos en todos los
territorios.

Favorecer la transicion entre los
diferentes ciclos, etapas y/o moda-
lidades educativas, incrementando
las alternativas y recursos disponi-
bles.

Promover la continuidad de los ser-
vicios dedicados a asesoramiento y
orientacion sobre las alternativas y
oportunidades educativas y de par-
ticipacion sociolaboral al finalizar la
etapa educativa ordinaria.



Linea 10

Empleo

Lineas estratégicas
especificas



Promover la adecuacién y adapta-
cion de la normativa que regula el
empleo con apoyo.

Favorecer el desarrollo de progra-
mas dirigidos a conocer la situa-
cion de las personas con TEA en
edad laboral.

Fomentar medidas que faciliten el
acceso al empleo de 1as personas
con TEA, favoreciendo los apoyos
dirigidos al trabajador, a la empresa
y a las entidades promotoras de los
programas, asi como a los propios
servicios publicos de empleo.

Facilitar el acceso de las personas
con TEA al empleo publico, desa-
rrollando alternativas flexibles para
conseguirlo.

Facilitar a las personas con TEA el
acceso a una variedad de experien-
cias laborales, oportunidades de
empleo y formacion continuada
contando con los apoyos necesa-
rios y accediendo a una variedad de
alternativas, a través de itinerarios
personalizados coordinados por las
diferentes administraciones impli-
cadas.



Linea 11

Vida
independiente

Lineas estratégicas
especificas



o Fomentar los servicios de promo-

cion de la autonomia personal,
innovando y flexibilizando sus tipo-
logias, asi como otras prestaciones
dirigidas a facilitar la vida indepen-
diente.

Favorecer y potenciar el desarrollo
de los servicios de atencion diurna
y ocupacional para las personas con
TEA, flexibilizando su normativay
los modelos de organizacion.

Promover el acceso de las personas
adultas con TEA a la independen-
cia respecto del hogar familiar,
disfrutando de los recursos y apoyos
necesarios para ello e impulsando
el despliegue y sostenibilidad de
diferentes modalidades de servicios
de vivienda flexibles.

Facilitar el envejecimiento satis-
factorio de las personas con TEA,
estableciendo medidas que favorez-
can la permanencia de la persona
con TEA en su entorno de residencia
después de los 65 afios, evitando el
desarraigo y facilitando la eleccion
del modo de vida, lugar y personas
con las que convivir.

Organizar apoyos adecuados y
especificos para las personas con
TEA en proceso de envejecimiento
(programas de vigilancia de la salud,
programas preventivos y de habitos
de vida saludables, etc.), asi como
apoyos especificos para las familias
en esta etapa de la vida.



Linea 12

Inclusidn social
y participacion
ciudadana

| Lineas estratégicas
especificas




° Impulsar el acceso, participaciéon

ciudadana y disfrute de las perso-
nas con TEA en la sociedad, favo-
reciendo conocimiento y uso de los
recursos comunitarios y potencian-
do el desarrollo de las prestaciones
y servicios dirigidos a promover la
autonomia personal en el marco del
catélogo del Sistema para la Auto-
nomia y Atencién a la Dependencia.

Desarrollar medidas orientadas a
combatir la pobreza y la exclusion
social de las personas con TEA y sus
familias (entre otros colectivos en
riesgo de exclusion social), y en es-
pecial a las situaciones de urgencia
social.

Incorporar los servicios de apoyo al
ocio y tiempo libre de las personas
con TEA, como recursos clave para
promover su participaciéon en la
comunidad e inclusién social.

o Favorecer el desarrollo del movi-

miento asociativo de las personas
con TEA y sus familias, impulsando
su participacion ciudadana y la crea-
cién de mecanismos de participa-
cion de las mismas en los procesos
de toma de decisiones (normativas,
organizativas, etc.) en los ambitos
nacional, autonémico y en los pro-
pios servicios de apoyo.

Promover la participaciéon de las
personas con TEA y sus familias en
las plataformas comunitarias de
participacion ciudadana (educati-
vas, sociales, etc.), incorporando su
perspectiva de manera transversal a
los desarrollos de las mismas.



Linea 13

Justiciay
empoderamiento
de derechos

Lineas estratégicas
especificas




Promover la proteccion legal de

las personas con TEA y el ejercicio
efectivo de sus derechos, avanzan-
do en la adaptacién de la normativa
espafiola a la Convencién.

Garantizar la proteccion de las
personas con TEA ante las posibles
situaciones de abusos y violencia,
desarrollando e implementando
protocolos de deteccién y actua-
cién ante las situaciones de abuso

o maltrato a personas con TEA, en
distintos ambitos.

Favorecer la adopcion de medidas
de proteccion de las personas con
TEA en los procesos judiciales y de
mediacién, atendiendo a sus espe-
ciales condiciones.

Impulsar las actuaciones dirigidas a
mejorar el conocimiento y ejercicio
de sus derechos por parte de las
personas con TEA y sus familias,
contando para ello con las organiza-
ciones sociales que les representany
prestan apoyos.



Linea 14

Apoyo a las

IEIIES

Lineas estratégicas
especificas




Facilitar apoyos especializados a las o Promover programas dirigidos a

familias de las personas con TEA, de proporcionar informacion, aseso-
manera que disfruten de una calidad ramiento y formacién en el marco
de vida satisfactoria a través del del movimiento asociativo de
desarrollo de programas integrales personas con TEA y sus familias.

y especializados de apoyo orienta-
dos a fomentar el respiro familiar,
el apoyo mutuo y emocional en el
marco del movimiento asociativo de
personas con TEA y sus familias.



Linea 15

Calidad, equidad y
sostenibilidad de
los servicios

Lineas estratégicas
especificas




o Fomentar el acceso igualitario de

las personas con TEA en todo el
territorio espaiiol a los recursos,
bienes y servicios especializados,
mediante medidas que contemplen
variables como el lugar de residen-
cia, prestando una especial aten-
cién al ambito rural, y realizando
estudios de necesidades dirigidos

a conocer su situacion y a disenar
estrategias que den respuesta a las
mismas.

Promover la asignacion de recursos
dirigidos a servicios especializados
en TEA, de manera que se asegure
su sostenibilidad y la calidad de los
apoyos facilitados, sin que se pro-
duzcan retrocesos en los estandares
obtenidos actualmente.

Fomentar la existencia, viabili-
dad y sostenibilidad de servicios y
apoyos con un nivel de financiaciéon
adecuado, que garantice su especia-
lizacion, calidad, equidad e indivi-
dualizacién, considerando la dis-
persién geogréfica y las necesidades
especificas asociadas a este tipo de
trastornos, en especial la distri-
bucién 6ptima de ratios y perfiles
profesionales.

Favorecer la creacion e implanta-
cion de modelos de calidad en los
servicios, orientados a la mejora
de los sistemas, programas, meto-
dologias y recursos de apoyo a las
personas con TEA.
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